
別添２ 

公開型 GIS構築業務委託に係る事業者選定基準 

                                            

No. 項目 評価項目 評価内容 評価 配点 

1 
企業実

績評価 

企業の健全

性、認証資格

等の取得状況 

・企業において ISO 関連の認証資格等を取得しているか 

・企業においてデジタル社会への変革、働き方改革に準

拠した認証資格等を取得しているか 

 

5 

企業規模、有

資格者状況 
・企業において十分な有資格者がいるか 

業務執行能力 

・平成 30 年度以降（過去 5 年以内）に公開型 GIS の導入

実績があるか 

・平成 30 年度以降（過去 5 年以内）に都市計画図作成業

務の導入実績があるか 

2 

技術者

実績評

価 

管理技術者の

経験及び実績 
・管理技術者の経験及び実績はどうか 

 

5 
主任技術者の

経験及び実績 
・主任技術者の経験及び実績はどうか 

照査技術者の

経験及び実績 
・照査技術者の経験及び実績はどうか 

3 
実施体

制評価 

業務の実施方

針 

・事業の性質、事業内容を十分に理解して、基本方針を

明確にしているか 

 

10 業務工程表 
・工程及び工程内容が事業内容を理解したうえで適切に

設定されているか 

 

業務実施体制 ・業務体制について適切な技術者が配置されているか 
 

4 

データ

整備の

評価 

データ整備 
・公開型 GIS、現地調査用 GIS、統合型 GIS に搭載するデ

ータの作成方法・更新方法などが提示されているか。 

 

10 

5 

システ

ムの評

価 

公開型 GIS の

特徴 

・公開型 GIS の特徴は、住民サービスの向上に対し、適

しているか。 

・システムの汎用性、拡張性はどうか 

 

30 
モバイル連携

システムの特

徴 

・モバイル連携システムの特徴は、住民サービスの向上

及び行政事務の効率化に対し、適しているか。 

・システムの汎用性、拡張性はどうか 

 

6 

セキュ

リティ

対策の

評価 

セキュリティ

対策 

・本業務に関わる人員のセキュリティ確保に係る方針、

情報管理の方針が提示されているか 

 

10 



7 

運用保

守の評

価 

運用保守 

・本業務で構築するシステム及び整備したデータの保管

等に関する運用保守の内容に妥当性があるか。 

・保守体制は迅速な対応が期待できるか。 

 

10 

8 
ヒアリ

ング 
業務スキル 

・本業務に対する理解度や意欲はどうか。 

・業務の円滑な実施が期待できるコミュニケーション力

があるか。 

・業務責任者、業務担当者の業務知識はどうか。 

 

10 

9 見積書 提案価格 

・見積価格は、提案内容を勘案して妥当であり、経費の

内訳が適正かつ明確に示されているか。 

・運用保守に係る経費は妥当か 

 10 

合計  100 

 

【評価基準】 

評価 判断基準 基準率 

Ａ 優れている １．０ 

Ｂ おおむね優れている ０．８ 

Ｃ 普通 ０．６ 

Ｄ やや不十分である ０．４ 

Ｅ 不十分である ０．２ 

Ｆ 評価内容を満たしていない ０ 

 

【評価点計算方法】 

配点×評価毎の基準率＝各項目の評価点 

 

例）審査委員①の「システムの評価」がＢの場合 

 配点×Ｂの基準率＝「システムの評価」の評価点 

30 ×  0.8  ＝   24 


